Republica de Colombia
i Gobernacion del Magdalena
08 i S B Secretaria de Educaciéon Departamental

DECRETO N)g pE 2011 ¢ & NOV 201

POR MEDIO DEL CUAL SE NOMBRA EN PROPIEDAD SIN SOLUCION DE CONTINUIDAD, A
UNA DOCENTE QUE CUMPLIO Y SUPERO EL PERIODO DE PRUEBA DENTRO DE LA
PLANTA DE CARGOS DEL SECTOR EDUCATIVO DEL DEPARTAMENTO DEL MAGDALENA,
COMO CONSECUENCIA DEL CONCURSO DE MERITOS N° 032 DE 2006 DE LA COMISION
NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL (C.N.S.C.)

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DEL MAGDALENA en ejercicio de las atribuciones
conferidas por el articulo 305 de la constitucién Politica de Colombia, la ley 715 del 21 de diciembre
de 2001, el Estatuto de Profesionalizacion Docente Decreto 1278 de 2002, el Decreto N° 3982 de
2006 reglamentano de los concursos publicos de méritos Y,

CONSIDERANDO

Que acorde con los parametros de la constitucion Politica de Colombia, salvo las excepciones de
ley los empleos en los organos y entidades del Estado son de carrera, en ese orden. a la luz de la
carta magna. el sistema de carrera se fundamenta en la observancia de principios tales como:
Iguaidaa morahdad. eficacia, economia. celeridad, imparcialidad y publicidad

Que el articulo 67 de la Constitucion Politica de Colombia sefala que la Nacion y las entidades
terntorales paruciparan en la direccion, financiacion y administracion de los servicios educativos
cslatales. en los terminos que senalen la constitucion y la ley.

Quie elinciso 37 del articulo 125 de la carta fundamental establece que “el ingreso a los cargos de
- Carrera y el ascenso en los mismos, se hara previo cumplimiento de los requisitos y condiciones
que fije la ley para determinar méritos y calidades de los aspirantes"

Que de conformidad con lo dispuesto en la Ley 715 de 2001, es competencia de los Gobernadores
de 1os Departamenlos. administrar el personal docente y directivo docente de las Instituciones
- Educativas. syetandose a la Planta de Cargos viabilizada por el Ministerio de Educacion nacional

Que mediante Decreto N° 3982 de 2006 el Gobierno Nacional reglamento 10s concursos publicos de
mento$ para seleccionar docentes y directivos docentes para proveer plazas vacantes dentro de las
plantas de cargos de las entidades territoriales

Que mediante Resolucion N° 0207 de Mayo 08 de 2008. modificada y adicionada por la Resolucion
N® 0296 de Juni 03 de 2008 se adopto y publico la lista de elegibles con su respectiva calificacion
definimiva. dentro del proceso de concurso publico de meritos para la provision de cargos vacantes
del personal docente de la Convocatoria N° 032 de 2006 de la CNSC y perteneciente a la del
Lepartamento del Magdalena

Que de conformidad con lo establecido en el Articulo 12 del Decreto 1278 de 2002 y con base a los
parametros establecidos por la Secretaria de Educacién Deparlamental del Magdalena, los
Reclores de las Instituciones Educativas realizaron la evaluacion del periodo de prueba de los
docentes oficiales Jdel Departamento nombrados en periodo de prueba en el Area de PRIMARIA
mediante Decreto No 193 del 11 de mayo de 2009. y que.labord por lo menos un periodo minimo
de Cuatro (4) Meses durante el afo académico 2009. , 0

Giue segun el Articulo 13, Paragrafo Unico. inciso Segundo del Decreto N° 1278 de 2002, consagra
que para ser vinculados en propiedad y gozar los derechos de carrera docente. se debe superar el
concurso de meritos y obtener evaluacion satisfacioria .del periodo de prueba de acuerdo con lo
dispuesto por esta normatividad legal.

Que dentro de los términos establecidos. ios Rectores de las Instituciones educativas del
Departamento del Magdalena. reportaron los resultados de la evaluacion del periodo de prueba de

los docentes nombrados en periodo de prueba en virtud de los resultados del concurso publico de
meetos

i

Que los docentes nombrados en periodo de prueba que al momento de la evaluacion de

competencias especificas y competencias laborales, obtuvieron una calificacién igual o supe al
80% y adquinran los derechos de carrera y seran inscritos en el escalafon docente en el grad e
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POR MEDIO DEL CUAL SE NOMBRA EN PROPIEDAD SIN SOLUCION DE CONTINUIDAD, A
UNA DOCENTE QUE CUMPLIO Y SUPERO EL PERIODO DE PRUEBA DENTRO DE LA
PLANTA DE CARGOS DEL SECTOR EDUCATIVO DEL DEPARTAMENTO DEL MAGDALENA,
COMO CONSECUENCIA DEL CONCURSO DE MERITOS N° 032 DE 2006 DE LA COMISION

NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL (C.N.S.C.)

les corresponda de acuerdo con los titulos académicos que acredite, segun lo preceptuado en el
articulo 21 del decreto N° 1278 de 2002.

Que los profesionales con titulo diferente al de licenciado en educacién, acreditaron al término del
periodo de prueba que cursaron o terminaron un post-grado en educaciéon o que realizaron un
programa de pedagogia bajo la responsabilidad de una institucién de educacion superior, de

acuerdo a lo establecido en el decreto N° 2035 de 2005.

Que conforme a lo dispuesto en el Decreto-Ley N° 1278 de 2002 y la Ley 115 de 1994, se tiene que
para poder ingresar al servicio educativo estatal, se. requiere poseer titulo de licenciado o
profesional expedido por una institucién de educacion superior. debidamente reconocida por el
estado o titulo de normalista superior o tecnélogo en educacnén ademas de haber superado el

respective concurso de meritos y periodo de prueba.

Que la docente MARIA IRENE MENDOZA TEHERAN, identificada con la C. C. No 57.140.227, fue

nombrada en periodo de prueba mediante Decreto No 193 del 11 de mayo de 2009, posesionada el
19 de mayo de 2009. ,

Que durante el afio lectivo 2009 la docente MARIA IRENE MENDOZA TEHERAN, no desempefié
minimo los cuatro (4) meses del periodo de prueba, de que trata el Articulo 12 del decreto No 1278
del 19 de Junio de 2002 periodo mterrumpldo debido a la licencia de maternidad por el término
comprendido entre el 11 de junio hasta el 2 de septiembre de 2009, legalizado por Resolucién No
0316 del 15 de julio de 2009, emanada de la Secretaria de Educacion Departamental.

Que de conformidad con lo estipulado en el Numeral 2 del Articulo 51 de la ley 909 del 23 de
Septiembre de 2004, “cuando un cargo de carrera administrativa se encuentre provisto mediante
nombramiento en periodo de prueba con una empleada en estado de embarazo, dicho periodo se
interrumpira y se reiniciara una vez culminé el termino de \a licencia de maternidad’.

Que la docente en mencion le fue evaluada.su periado.de prueba al terminar el afio académico
2010, con una calificacién satisfactoria. “de 92. 5 .obteniendo el derecho a su nombramlento en
propiedad
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Que en merito de lo anteriormente expuesto el Gobernador del Departamento del Magdalena

DECRETA
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ARTICULO PRIMERO: Némbrense en propledad snn solucnon de contmuudad en el cargo de
DOCENTE AREA DE PRIMARIA, dentro de la Planta Global de Cargos de! Departamento del
Magdalena, financiada con recursos del Sistema .General de Participaciones (SGP Sector
Educacion), a la persona que se relaciona a continuacion, quien cumplié con los requisitos
séfalados por la Ley, superd en todos sus componentes la evaluacién correspondiente al periodo
de prueba, con fundamento en lo sefialado en la parte motiva del presente Decreto, asi:

DECRETO
N/MIENTO
PERIODO FECHA . | :
DOCUME DE DECRETO FECHA EV/PERIODO INST.

NTO | APELLIDOS | NOMBRES PRUEBA N/MIENTO_ | POSESION' | - DE PRUEBA EDUCATIVA . SEDE MUNICIPIO

MENDOZA | MARIA B i ST leows | T | zona
57.140.227 | TEHERAN | IRENE 193] 11/05/2000 | _19/05/2000 92.5 | MERCEDES | PRINCIPAL | BANANERA

la Secretaria de Educacion del Departamento del Magdal

EPYINN1

R L T S R A T8 O S TV I
PARAGRAFO UNICO: La Docente nombradagnPropieda\%debera tomar posesidn de su cargo, en
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POR MEDIO DEL CUAL SE NOMBRA EN PROPIEDAD SIN SOLUCION DE CONTINUIDAD, A
UNA DOCENTE QUE CUMPLIO Y SUPERO EL PERIODO DE PRUEBA DENTRO DE LA
PLANTA DE CARGOS DEL SECTOR EDUCATIVO DEL DEPARTAMENTO DEL MAGDALENA,
COMO CONSECUENCIA DEL CONCURSO DE MERITOS N° 032 DE 2006 DE LA COMISION
NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL (C.N.S.C.)

ARTICULO TERCERO: El personal Docente nombrado' en -propiedad en' el ‘presente’ Decreto,
recibirda como remuneracion la asignacion basica mensuatl correspondiente al nivel salarial del
grado en el Escalafon Docente en el que se inscriban, segun el titulo académico que acredite.

ARTICULO CUARTO: Para los fines legales pertinentes publiquese el presente Decrelo en la
FPagina Web de la Secretaria de Educacion Departamental del Magdalena (sedmagdalena.gov.co),
y remitanse copias a la oficina de Archivo de la Gobernacion del Magdalena, Recursos Humanos
de ta Secretana de Educacion D
ARTICULO QUINTO: Archivar copia del presente Acta Administrativo en las hojas de vida de cada
educador \ '

COMUNIQUESE, NOTIFIQUESE Y CUMPLASE
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Dado en Santa Marta alos : & ™}
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Jefe Oficina Asesora Juridica del Magdalena
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